Florian MODAN - Membru CD al A.R.T.S.; Director General Adjunct R.A.
Rasirom

Drd. ing.Marian FIROIU - Universitatea Politehnica din Bucuresti / Facultatea
de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei

Dan Petrescu - director 1I.C. Transelectrica

Virgil Olteanu - Inginer Comunicatii Speciale Transgaz



el cle @@ Hraé én sdgiee ieniee

Consiliul Director al ARTS (CD) propune infiintarea unui corp de
experti din randul membrilor ARTS care sa ofere servicii de expertiza
tehnica, arbitraj si verificarea conformitatii la cererea tertilor sau a
firmelor membre ARTS. Aceste servicii, nu se vor suprapune si nu vor
concura serviciile oferite de firme cum ar fi proiectare, consultanta,

analiza de risc etc.
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Corpul de experti va functiona sub egida ARTS, pentru inceput in 5
zone de expertiza:

1) Securitate (efractie, control acces)

2) Incendiu (detectie, semnalizare si stingere incendiu)
3) Securitate mecano-fizica

4) TVCI - IP, comunicatii, transmisii de date etc.

5) Dispecerizare

Expertii vor aplica si vor fi evaluati dupa o grila de criterii elaborata de
CD al ARTS. De asemenea, acestia vor trebui sa adere la codul etic al
expertilor ARTS.
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Expertul in securitate

Verificator? sau Arbitru!




Expertul in securitate

Necesitate? sau Oportunitate!
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g rrygrtll SECURITATEA ASTAZI

NECESITATE? \

NU EXISTA expert in toate domeniile!

Unele domenii au nevoie de o expertiza speciala!

Verificator si arbitru
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NECESITATE? ol

CD al ARTS a identificat nevoia infiintarii corpului de experti ca reactie
la lipsa unui cadru institutional si de personal certificat care sa vina in
sprijinul clientilor interesati, sa verifice calitatea si conformitatea
proiectelor implementate.

Un alt aspect il comporta situatiile de arbitraj tehnic intre prestatorii de

servicii sau atunci cand se solicita un punct de vedere de terta parte.

Verificator si arbitru
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NECESITATE? ol

-  Contextul extern

- Mediul social, cultural, politic, juridic, de reglementare, financiar,
tehnologic, economic, natural si competitiv

- Programe si tendinte cu impact asupra organizatiei privind
securitatea

- Relatiile externe cu partile interesate, perceptii si valori

-  Contextul intern

- Guvernare, structura organizationala, roluri si responsabilitati
- Politici, obiective si strategii

- Capabilitati si resurse

- Sisteme de informatii

- Cultura organizationala

- Relatii contractuale Verificator si arbitru
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OPORTUNITATE! \

- Dezvoltarea mediului de afaceri privat

- Reglementarea politicii si mediului de securitate

- Integrarea securitatii In procesele organizationale

- Determinarea resurselor adecvate pentru organizatie privind securitatea

- Stabilirea adecvata la nivel organizational a mecanismelor de comunicare si

de raportare a situatiilor de urgenta

Verificator si arbitru
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Rolul expertului in securitate

De a explica si de a rezuma

|

-Examineaza rapoarte de verificare tehnica

securitate

-Mediaza la cerere situatii de incidenta tehnica de securitate
-Arbitreaza, la cerere, rezolvarea unor situatii litigioase privind sistemele de

A 4

- Executa  expertizarea  sistemelor de
securitate — la cerere sau dupa aparitia unor
incidente de securitate

- Avizeaza proiectele de instalare sisteme de
securitate (efractie, TVCI, C.A. sau mecanice )

- Supervizeaza implementarea proiectelor din
punct de vedere al securitatii informatiei

- Testeaza eficienta controalelor de securitate
implementate in proiecte si/sau identifica
vulnerabilitatile existente la nivelul
sistemului

A4

- Verifica propunerile tehnice de securitate
(achizitii)

- Verifica proiectele tehnice de securitate
(Hotararea 301/2012 la Legea 333/2003,19)
- Verificd modul de implementare a
sistemelor de securitate

- Verifica, pentru avizare sau autorizare,
documentatii (plan de securitate, securitate
fizica, securitatea informatiei, securitate la
incendiu si protectie civild), dupa caz.
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Cine are nevoie de expertize? \

- serviciile publice: justitia, organele de ordine, serviciile medicale si de
igiena;

- suprastructura societatii: factorii decidenti din cadrul organizatiilor;

- mediul de afaceri si financiar: banci, societati de productie, de
distributie, de comert, de servicii;

- mediul stiintific: mediul academic, universitati, institute de cercetare;

- structurile asociative: ONG -uri, asociatii ale consumatorilor etc.;

- persoanele fizice: consumatori, contribuabili, parti in litigii etc.
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Tipurile de reglementari privitoare la expertize \

- Procedurale

- Profesionale - expertize extrajudiciare la cerere (persoane fizice,
persoane juridice)
- arbitraje in cauze civile

- expertize analize de risc
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Ce este “expertul”? \

Expert = persoana care poseda cunostinte temeinice intr-un
anumit domeniu stiintific, cultural, tehnic, legislativ etc., si un bun
specialist iIn domeniul respectiv; persoana competenta intr-un
anumit domeniu, numita de un organ de stat sau de partile

interesate pentru a face o expertiza.
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Expertul in securitate N

CUNOSTINTE 4 EXPERIENTA <4 REZULTATE

temeinice practica relevante In
mult peste consistenta domeniu si
medie In beneficiari
domeniul sau multumiti

de specialitate

Sa fie capabil sa judece in mod pertinent si impartial fapte

CERINTE care tin de domeniul sau, de a comunica rezultatele
expertizei sale si de a dezbate subiectul acesteia impreuna
cu institutii de decizie precum si cu nespecialisti.
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Cerinte minime expert in securitate A\

- Cunostinte: absolvent studii superioare

- Experienta: minim 7 ani de lucru (cumulat) in acelasi domeniu (relevant

pentru competenta considerata)

- Realizari/rezultate /referinte: prezinta/mentioneaza dovezi verificabile, cu

ocazia inscrierii in R.N.E.

- Etic/deontologic : orientare catre client si solutionarea acestora (win-win)

- Preocupat de dezvoltare profesionala continua (continuous learning)

Registrul National al Expertilor
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BENEFICII

Stabilirea unei baze de incredere pentru luarea deciziilor si de planificare a
activitatilor de securitate

Cresterea probabilitatii de realizare a obiectivelor organizatiei

Incurajarea managementului proactiv privind securitatea

Identificarea oportunitatilor si amenintarilor de securitate in intreaga organizatie
Alocarea eficienta si folosirea resurselor bugetare si umane

Conformitate cu cerintele legale si de reglementare relevante si normele
internationale

Imbunatatirea operationala efectiva si eficienta securitatii

Verificator si arbitru
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Va multumim!



